KETTOS KONYVVITELI PROGRAM
KK2026 35.05 VERZIO

A Kettds konyvviteli program 2026. évi 35.05 verzidjaban a kdvetkezd valtoztatasokat hajtottuk

végre:

1. Elkésziilt az Adatlap 2026 nyomtatvany és XML exportja az ANYK felé.
A nyomtatvanyon atvezetett modositasok:

a)
b)

d)

g)

h)

)

A korabbi 8—12. sorok sorszama 708-712. sorszamra modosult.

Uj 713. sor: A szallashely-szolgaltatasbol szarmazé jovedelem szamara 0j sor keriilt
bevezetésre.

Ezen sor helyes kitoltésének és az szja kedvezmények megfeleld kiszamitasanak
érdekében 1j bérjogcimet vezettiink be:

312 Szallashely szolgaltatasbol szarmazo jovedelem

A szallashely-szolgaltatasbol szarmazo jovedelem utan nem érvényesitheté sem a 30 év
alatti anydk kedvezménye, sem a két gyermeket nevelo anyak, vagy a harom gyermeket
neveld anyak, vagy a négy vagy tobb gyermeket nevelé anydk, sem a 25 év alatti fiatalok
kedvezménye.

Uj 714. sor: Minden mas, korabban nem nevesitett 6nallo tevékenység jovedelmeinek
szerepeltetésére szolgal. A program a 306 Egyéb bérbeadas és 307 Szerzdi dij (felhaszn.
szerz.vagyoni jog) Gsszegeit tiinteti fel ebben a sorban.

Az e kategoriaba tartozo jovedelmek utan sem érvényesitheto sem a 30 év alatti anyak
kedvezménye, sem a két gyermeket neveld anydk, vagy a harom gyermeket nevel6 anyak,
vagy a négy vagy tobb gyermeket nevelo anyak, sem a 25 év alatti fiatalok kedvezmeénye.

A C blokkban bizonyos sorok atsorszamozasra kertiltek, valamint 0 sor keriilt
bevezetésre:

605. sor Az adéeloleg megallapitasanal figyelembe vett két gyermeket nevel6 anyak
kedvezménye

Bevezetésre kertilt a ,,D. Kedvezményekkel kapcsolatos tajékoztatas” rész, amely
havi bontasban koveteli meg az 6sszevont addalapba tartoz6 jovedelmek, az anyak
kedvezményének ¢€s a 25 év alatti fiatalok kedvezményének szempontjabodl figyelembe
vehetd jovedelmek (kedvezményalapok) és az év kdzben érvényesitett kedvezmények
feltiintetését.

A korédbbi D. és E. fejezetek (Csaladi jarulékkedvezmény és Szocho) egy betiivel hatrébb
sorolodtak (E. és F.).

A Szocialis hozzajarulasi adoval kapcsolatos tajékoztatd részben is 0j sor keriilt
bevezetésre: 285. sor: A Szocho tv. 5. § (1a) bekezdés b) pontja szerinti adokoteles
jovedelem (a) és adédja (b): a program csak a dolgoz6 torzsbeli Adatlapbol hozott adatot
tiinteti fel ebben a cellaban.

Bovitettiik a feljegyzésekhez felviheto karakterek szamat.

Az igazolés végére kiirasra kertiil a kdvetkezd tajékoztatd szoveg, ha a vallalkozas nem
TB kifizet6 hely €s a dolgozonak nincs korabbi munkaltatotol szarmazoé jovedelme:
,»A tarsadalombiztositasi ellatas, valamint a csalddtamogatas 0sszegeit az igazolas nem
tartalmazza.”

A modositasok érintik

* adolgozdtorzsben a hozott adatlap adatainak bekérését,

» az adatlap adatainak bértételekbdl valo feltoltését,

* az adatlap adatainak bekérését (mddositas),

* az adatlap adatainak nyomtatasat,

 az adatlap adatainak XML exportjat az ANYK felé.



Tovabbi eredményes munkat kivanunk az 0j programverzioval!

Szekszard, 2026. januar 12.

Udvézlettel:
Trapp Ottoné Trapp-Marton Veronika Istokovics Dora
témafelelds témafelelds témafelelds



KETTOS KONYVVITELI PROGRAM
KK2026 35.01 VERZIO

A Kettds konyvviteli program 2026. évi 35.01 verzidjaban a kdvetkezd valtoztatasokat hajtottuk
végre:
1. A O8E nyomtatvanyt az ANYK felé T1041 nyomtatvany azonositoval kell atadni. A program
tévesen 08E nyomtatvany azonositot tett az .imp fajlba. A hibat javitottuk.

2. ANAV 2026. januar 1-jén elérhetdvé tette a T1045NY nyomtatvanyt, amely a 25T1045NY
jeliit valtja (a név a késobbiekben nem tartalmazza a 2 pozicios évszam részt). A programot
ennek megfelelden modositottuk.

Tovabbi eredményes munkat kivanunk az 0j programverzidval!
Szekszard, 2026. januar 02.

Udvozlettel:
Trapp Ottoné Trapp-Marton Veronika Istokovics Doéra
témafelelds témafelelds témafelelds



KETTOS KONYVVITELI PROGRAM 2026. évre
KK2026 35.00 VERZIO

A Kettds konyvviteli program 2026. évi induld 35.00 verzidjadban az alabbi valtoztatasokat hajtottuk
végre, tovabba az aldbbiakban leirt 1épések szerint lehet atallni az el6z6 évrdl:

1. AZ ATALLAS LEPESEI az el6z6 évrol az idei évre:

a.

Az el6z6 év konyvtarat egyszer az atallo program bekéri, majd ettdl kezdve ezt
hasznalja. A technikai paraméterekben nem kell ujra beallitani, mivel a program
automatikusan bedllitja azt.

Az elozo évi torzsadat allomanyokat (a bérhez hasznalt torzsek kivételével), valamint
a jogosultsagi allomanyt az 1.1.1.1. meniipontban (E16z6 évi torzsek) kell atmasoltatni
a programmal. Egymas utan sorban masoltathatok a térzsek értelemszertien Igen-nel
vagy Nem-mel vélaszolva. Nem sziikséges egyidejlileg az 6sszes torzset atmasoltatni,
késObb is lehetdség lesz ra, ha ujra belépiink ebbe a meniipontba. (Az egyes torzsek
atmasolasara lehetdség van a torzsekbe torténd kiilon-kiilon belépés alkalmaval is.)
Amennyiben a vevo vagy szallito torzset az el6z6 évben nem hasznalt vevok, illetve
szallitok nélkiil kivanja megnyitni, akkor ezen torzsek nyitasat célszerli ebben a
meniipontban elvégezni.

A cikktorzs €s a targyi eszkdz torzs atmasoldsa a sajat meniipontjabol megismételhetd
(az 1.1.6.2. ,,Atmasolas”, ill. 1.2.7.1., Masol” funkcio valasztasaval), melynek
eredményeképpen a program figyelembe veszi az utdlagosan felvitt leltaradatokat,
illetve utdlagosan felvitt mozgasokat (pl. érte¢kcsokkenés).

A széllité/vevo torzs el6zd évrdl torténd atmasoldsa, vagyis a torzsek megléte feltétele
a NAV Online szamla import miikodésének, mivel a szallitd/vevd kédoknak
egységeseknek kell lennilik az egymast kovetd években. A program ellendrzi, hogy
el6z0 évben létezett-e szallitd/vevo torzs, €s ha igen, akkor a targyévben is 1éteznie kell
(egyébként a letoltott szamlakhoz tartozo szallitok/vevdk mindegyikét Gjként generalna
meg a program, ami nem biztositand a helyes miikddést).

A pénziigyileg rendezetlen (nyitott szallitoi/vevéi) szamlak el6z6 évrdl valo
athozatala az 1.2.4., ill. 1.2.3. meniipontokban a ,,Nyit” funkcié elinditasaval
lehetséges. Az athozatalkor a nyitott szamlakon kiviil &tmasolasra keriilnek azok a
szamlak is, amelyek ugyan ki vannak egyenlitve, de amelyekben az afa beszamitas
idépontja az el6z6 év utolsé napjanal késdbbi idépontra esik. A nyitds ismételhetd, ami
azt eredményezi, hogy az el6z6 évben (KK2025) utolag felvitt szamlakat és az utdlag
felvitt szamlakiegyenlitéseket is figyelembe véve alakitja ki a program az analitikus
nyilvantartas 0j nyit6 allomanyat. Amennyiben az eldzdleg athozott nyitott szamlakra a
KK?2026-ban mar konyveltiink (rész)kiegyenlités(eke)t, és a nyitast ezek utan
ismételjiik, ilyenkor ezekhez a szamlakhoz a program nem tudja beszirni az utdlag a
KK2025-ben felrogzitett részkiegyenlitéseket a KK2026-ban felrdgzitett
részkiegyenlitések elé. Ebben az esetben az ilyen szamlak nyitdjanak kialakitasarol
manualisan kell gondoskodnunk. Itt csak az a megoldas johet szoba, hogy a targyévi
(2026) részkiegyenlitéseket ideiglenesen kitordljiik, majd megismételtetjiik a nyitast
automatikusan, végiil 0jbol felrogzitjiik a 2026. évi részkiegyenlitéseket. A program a
nyitas ismétlésekor felsorolja az érintett szamlakat.

Kiilon adatallomény tartalmazza az Gn. ,,korrekcios szdmlak™ afa bevallashoz
sziikséges adatait (65M-02-K lap). A korrekcios szadmlék olyan lancolatokat is
alkothatnak, amelyek éveken atnytlnak. Az adatdllomany az el6z6 évekrdl mindig
atemelésre keriil, mivel az adatokra sziikség lehet a 2026, esetleg a tovabbi évi bevallas
lapok eldallitasakor. Maga az atemelés a nyitott szamlak athozatalakor megy végbe.



g. Ha 2026 évre devizas szallitoi-vevoi nyitott szamlakat kell athoznunk 2025-r61, akkor
a nyitott szamlak athozatala elétt a KK2025 programban be kell allitani minden
érintett devizanemhez tartozoan a 2025. 12. 31-i arfolyamot (3.2.3. meniipont),
amelyet a szamviteli tv. altal kotelezoen eldirt atértékeléshez kell hasznéalni. A
megfeleld arfolyamokat minden vallalkozas esetében be kell allitani, amikor az adott
vallalkozashoz tartozo devizas szamlak athozatala torténik (vallalkozas altal valasztott
arfolyam).

h. A devizés szallitdi-vevoi szamlak nyitdjanak atemelése a forintos szdmlak nyitasaval
egyiitt ismételhetd, amelynek eredményeképpen a 2025-ben utdlag felvitt szamlakat,
utolag felvitt (rész)kiegyenlités(eke)t, utdlag beallitott arfolyamokat a program
figyelembe veszi. A nyitas ismétlésekor a KK2026-ban mar kiegyenlitett vagy részben
kiegyenlitett devizas szamlakat a program valtozatlanul hagyja ugyanugy, mint a
belfoldi szamlak esetében, ha ezaltal egy adott szamlan a részkiegyenlitések eltéréek
lesznek az el6z6 évhez viszonyitva. Ha azonban csupan az atértékelés elmaradasa
vagy helytelen arfolyam alkalmazasa miatt van sziikség a nyitas ismétlésére, arra
lehetéség van. Ilyenkor el kell inditani a KK2026-ban a kimend vagy bejovo szamlak
mentiiponton beliil az ,,atértékelés ujra” funkciot. Ebben az esetben a program az
el6z6 évi program 3.2.3. meniipontjaban devizanemenként beallitott arfolyamok
alapjan az 0sszes KK2026-ba athozott, esetleg mar 2026-ban (rész)kiegyenlitett
szamlakon atvezeti az atértekelést, valamint automatikusan ujraképzi minden
szamldban az atértékelt és a kiegyenlitéskori arfolyam kozotti kiillonbozeteket. Az
ismétlés miatt az érintett honapokra el kell inditani a vegyes forgalombdl a
,Kont(Dev)” funkciot a fokonyvi feladas Gjraképzéséhez.

i. A fokonyvi nyitas a 0. havi vegyes forgalomban lehetséges. Automatikus nyitas akkor
indithat6, ha a KK2025-ben automatikus zaras volt. Kézi nyitast kell alkalmazni, ha
2026-ban kezdjiik a vallalkozast konyvelni. Valosziniileg most még nincs végleges
zaras, ezért a fokonyv megnyitasa nélkiil vagy ideiglenes kézi nyitassal (pl. bank,
pénztar f0konyvi nyitasa mellett) kell dolgozni. Utdlag nyithatunk, ha visszalépiink a 0.
havi vegyes forgalomba. Utolagos nyitasnal a kdnyvelés funkciot (1.3. meniipont) O.
honaptdl az aktualis honapig Ujra el kell inditani.

j.- A 2026. évi bérszamfejtés megkezdéséhez elso 1épésként a Bérjogcimek (4.1.2.
meniipont) $$ vallalkozastol torténé bemasolasara van sziikség (a jogcimekhez tartozo
kontirszamok ¢és a szabad felhasznalasu bérjogcimek masodik megnevezései az adott
vallalkozas el6z0 évi bérjogcimeibdl atmasoltathatok), masodik 1épésként pedig a
Dolgozodk adatainak el6z6 évrdl torténd (4.2. vagy 4.1.1. meniipont) atmasolasara. A
masolas csak akkor indithato, ha még teljesen lires a 2026. évi dolgozo torzs, tehat
mielStt 1) dolgozé adatat rogzitenénk KK2026-ba, masoltassuk at az el6zo évi
adatokat!

2. A programbol torténd szamlazas, valamint az OPG import allomanyok letdltésének
megkezdéséhez:

a. A programbol torténd szamlazas megkezdéséhez a vallalkozas torzsben az elsd
kimend szamla szamat fel kell tolteni. A szamlavéget a program automatikusan
feltolti /2026-tal, ha az el6z6 évben is ki volt téltve a szamlavég. Azon
vallalkozasoknal, akiknél 2026-ban nincs szamlazas a KK programbol, de ugyanilyen
szamlavégl szamlakat szeretnének rogziteni vagy importalni a kimend szdmlakhoz, a
felajanlott szamlavéget ki kell tordlni.

b. FONTOS! Azoknak a vallalkozasoknak a vallalkozas torzsét, amelyekben
hasznaljuk az OPG import letoltés funkciot, az 1j évi program telepitése utan
haladéktalanul at kell masolni az el6z6 évrol. Erre a 14 napos korlat miatt van sziikség,
miszerint az OPG lejelentések csak 14 napig érhetdk el a NAV szerverérol.



3.BERSZAMFEJTES programrész valtozasai torvényi valtozasok miatt:

a. A 3.2.2. meniipontban a Bér-TB paraméterekben beallitottuk a sziikséges
valtoztatasokat az alabbiak szerint, de célszerl ellendrizni a beallitott adatokat. A
mértékek, értékhatarok az alabbiak szerint alakultak:

Egészségiigyi szolgaltatasi jarulék havi 6sszege 12.300 Ft (napi 6sszege 410
Ft). (Szocialis szovetkezeti tag esetén szamolunk csak vele.)

Minimélbér: 290.800 Ft-rol 322.800 Ft-ra valtozott.

Garantalt bérminimum: 348.800 Ft-r6l 373.200 Ft-ra valtozott.

Az "El6z6 év juliusra vonatkoz6 nemzetgazdasagi szintli bruttd atlagkereset"
656.785 Ft-rol 715.765 Ft-ra emelkedett, melynek Osszegét a 25 év alatti
fiatalok adoalap-kedvezményének maximalis 6sszegénél hasznalja a program.

Havi munkanapok:

Hoénap |01 [02 |03 |04 |05 [06 |07 |08 |09 |10 [11 |12

Mnap |21 |20 |22 |20 [19 [22 |23 |20 [22 |21 |21 [22

2026. évi munkanap athelyezések (10/2025. NGM rendelet):

e 2026. januar 10., szombat munkanap
2026. januar 2., péntek pihendnap

* 2026. augusztus 8., szombat munkanap
2026. augusztus 21., péntek pihenénap

e 2026. december 12., szombat munkanap
2026. december 24., csiitortok pihendnap

A paraméterekben nincs eltarolva, de az SZJA eldleg szamitasanal
figyelembe veheté addalap-kedvezményként a személyi kedvezmény, a
minimalbér 1/3-anak 100 Ft-ra kerekitett dsszege, vagyis 107.600 Ft.

A minimalbér dsszegével parhuzamosan az egyszeriisitett foglalkoztatottak
utan fizetendo6 kozteher osszege is valtozik 2026. 01. 01-t6l:

* mezogazdasagi idénymunka esetén az elso 120 napra a
minimalbér 0,75 szazaléka szaz forintra kerekitve, azaz 2.400 Ft
naponta,

*  mezogazdasagi idénymunka esetén a 121-210. napra a
minimalbér 1,125 szazaléka szaz forintra kerekitve, azaz 3.600
Ft naponta,

* turisztikai idénymunka esetén a minimalbér 0,75 szazaléka
szaz forintra kerekitve, azaz 2.400 Ft naponta,

* alkalmi munka esetén a minimalbér 1,5 szazaléka szaz forintra
kerekitve, azaz 4.800 Ft naponta,

» filmipari statiszta esetén a minimalbér 3 szazaléka sz4z forintra
kerekitve, azaz 9.700 Ft naponta. A filmipari statisztak alkalmi
munkabol szarmazo napi nett6d jovedelme nem haladhatja meg a
minimalbér 12 szazalékat szaz forintra kerekitve, azaz 38.700 Ft-
ot.

b. Bérjogcimtorzs valtozasai:

Uj bérjogcim:
« 826 Otthontamogatas (béren kiviili juttatas): az Szja tv. 71/A.
§ alapjan a 361/2025. (XI. 25.) Korm. rendeletben meghatarozott
maganszemélyek szamara otthontdmogatas cimén nyujtott tdmo-



gatas szamfejtésére szolgal. Eves szinten legfeljebb 1.000.000 Ft
szamfejthetd ezen a jogcimen.

c. Valtozasok a Dolgozo torzsben és a Bérszamfejtésben (4.1.1. és 4.2. meniipont):

A dolgozo torzs nyitasakor a teljes munkaidds, heti 40 oras,
minimalbéres/garantalt bérminimumos dolgozok térzsadataiban a jelen 4tallo
program lezarja 2025. 12. 31. datummal a havi besorolasi bért, majd
2026.01.01. datum kezdettel megképzi a kdvetkezd iddszakra vonatkozo
besorolasi bért a 2026. januartol érvényes minimalbérrel/garantalt
bérminimummal.

Azon részmunkaidds havibéres dolgozoknal, akiknél a heti munkadra alapjan
megallapithatd, hogy a havibériik az aranyos minimalbér/garantalt
bérminimum, a program lezarja 2025. 12. 31. dadtummal a havi besorolasi
bért, majd 2026.01.01. datum kezdettel megképzi az idészakra vonatkozo
besorolasi bért, a heti munkaiddvel ardnyos 2026. januartol érvényes
minimalbér/garantalt bérminimum alapjan.

A dolgozo torzs nyitasakor, ha a korabbi évben a dolgozonal bejeldlésre
keriilt a "Személyi kedvezmény" €és a megadott dsszeg 96.900 Ft volt, akkor a
program az 0sszeget lecseréli a 2026. évi maximum Osszegre, 107.600 Ft-ra.
Ha a dolgoz¢ ettdl eltéréen nyilatkozik, az §sszeget modositani sziikséges.

A kozfoglalkoztatottak utan igénybe vehetd SZHA kedvezmény maximalis
Osszege tovabbra is bekért adat, maximalisan megadhat6 Osszege a garantalt
bérminimum 50%-anak 130%-a, azaz 242.580 Ft.

A dolgozo torzs nyitasakor az apasagi szabadsag napjai kinulldzasra kertilnek
abban az esetben, ha a gyermek sziiletési datuma vagy az drokbefogadas
datuma 2025. szeptember 1. eldtti. (Mt. 118. § (4) Az apa gyermeke sziiletése
esetén legkésdbb a gyermeke sziiletését kdvetd, vagy gyermek
orokbefogadésa esetén legkésdbb az orokbefogadast engedélyezd hatarozat
véglegessé valasat kovetd negyedik honap végéig tiz munkanap szabadsagra
(a tovabbiakban: apasagi szabadsag) jogosult...).

A dolgozo torzs nyitasakor a sziil6i szabadsag napjai kinullazésra keriilnek
abban az esetben, ha a gyermek 2026. januar 1. el6tt betdlti a 3. életévét. (Mt.
118/A. § (2) A munkavallalot gyermeke haroméves koraig negyvennégy
munkanap sziildi szabadsag illeti meg.)

Dolgozo torzs nyitdsa soran a program nem emeli at azon dolgozohoz tartozé
lakhatasi tdmogatas adatait, aki 2026-ban a 35. életévét betdlti.

A Szocho tv. 2026. 01. 01-t6l hatalyos modositasa alapjan a féfoglalkozasu
tarsas vallalkozo és az egyéni vallalkozo6 szocialis hozzajarulasi ad6 alapjanak
meghatarozasanal a korabbi 112,5%-o0s szorz6 megsziintetésre keriil, azaz a
minimalbér vagy a garantalt bérminimum 100%-a alapjan kell meghatdrozni.

A Katv. 2026. 01. 01-tdl hatalyos modositasa alapjan tag esetén a személyi
jellegli raforditast a garantalt bérminimum 100%-a alapjan kell meghatarozni,
a korabbi 112,5% helyett.

A Tbj. 2026.01.01-t6] bevezeti a tartés megbizasi jogviszony fogalmat:
olyan megbizasi jogviszony, amelyet a foglalkoztato tartds megbizasi
jogviszonyként jelent be az allami ado- és vamhatosagnak.

Ennek megfelelden a dolgozo torzsben 0j alkalmazas mindsége kod kertilt
bevezetésre: 141 1115 Tartdés megbizasi jogviszony

Miikddésében nagyrészt megegyezik a korabbi megbizasi jogviszonyokkal
(41 _1202,41 1203, 41 1204), azaz AM jogviszonykod mellett hasznalhato,
illetve ezen jogviszony esetén is sziikséges megbizasi szerzodés rogzitése a

4



bérszamfejtéshez.
A tartés megbizasi jogviszony minden esetben biztositotti jogviszonyt jelent
(Tbj. 6.§(1) 1)), fliggetleniil attél, hogy a megbizott jovedelme eléri-e a
minimalbér 30%-anak aranyos részét. Ennek megfelelden a Tbj. 27.§ (2)
bekezdése is kiegésziilt ezzel a jogviszonnyal, azaz tartds megbizasi
jogviszonyban foglalkoztatottak jarulékalapja havonta legaladbb a minimalbér
30%-anak az aranyos része (jogviszony napjaival (megbizasi szerzddés
kezdete és vége datumok alapjan), torvény altal meghatarozott tavollétek,
ellatasok napjaival torténik az aranyositas), hasonléan a munkaviszonyban
foglalkoztatott munkavallalokhoz.
A tartds megbizasi jogviszony esetében a Szocho alapja megegyezik a
tarsadalombiztositési jarulék alapjaval, azaz ott is érvényesiil a minimalbér
30%-a utani adofizetés.
Tart6s megbizasi jogviszony esetén:

* amegbizasi szerzddés csak TBJ=I lehet, a BK jelz6=I,

* 141 1115-6s alk.min. k6da dolgozo nem lehet 7-es, vagy 8-as
nyugdijas kodu,

* aszerzddés kezdete csak 2025. 12. 31 utani lehet.
Fontos jellemzdje még ezen tartds megbizasi jogviszonynak, hogy a T1041-
en, illetve annak utédjan a 08E-n ezen jogviszony bejelentését — a
megbizasi jogviszonyoktol eltéréen — legkésobb a biztositasi jogviszony
elsé napjan, a foglalkoztatas megkezdése elott kell teljesiteni.
A programban a 08E (T1041) meniipontban a Belépdk fiilon indithat6 a
dolgoz6 adatainak bejelentése a szerzddés kezdetének megfeleld belépési
datummal, a Kilépdk fiilon pedig a jogviszony vége bejelentése a szerzddés
vége datumanak megfeleld jogviszony vége datummal.
Az Szja torvény 29/A §-anak 2026. 01. 01-t6l érvényes modositasa
alapjan emelkedik a csaladi kedvezmény osszege.

* A csaladi kedvezmény figyelembe vehetd maximalis Osszegei a
kovetkezok szerint valtoznak — az eltartottak 1élekszamatol
fliggden — kedvezményezett eltartottanként €s jogosultsagi
honaponként

a. egy eltartott esetén 100.000 Ft helyett 133.340 Ft,

b. kettd eltartott esetén 200.000 Ft helyett 266.660 Ft,

c. harom €s minden tovabbi eltartott esetén 330.000 Ft
helyett 440.000 Ft.

d. A tartésan beteg, illetve sulyosan fogyatékos személyek
esetén jogosultsagi honaponként és kedvezményezett
eltartottanként 100 000 Ft helyett 133.340 forinttal novelt
Osszegben vehetd igénybe.

+ A maximum megadhat6 csaladi kedvezmény az adott hdnapban
eltartottanként, ha a figyelembe vehetd eltartottak szama egy:

a. 100.000 Ft » 133.340 Ft minden "2","3" statuszu
eltartottra,

b. 50.000 Ft » 66.670 Ft minden "4" statuszu eltartottra,

c. 200.000 Ft » 266.680 Ft minden "5" statuszu eltartottra,

d. 100.000 Ft » 133.340 Ft minden "6" statuszu eltartottra,
* ha a figyelembe vehet0 eltartottak szama ketto:



a. 200.000 Ft » 266.660 Ft minden "2","3" statuszu
eltartottra,

b. 100.000 Ft » 133.330 Ft minden "4" statuszu eltartottra,
300.000 Ft » 400.000 Ft minden "5" statuszu eltartottra,
150.000 Ft » 200.000 Ft minden "6" statuszu eltartottra,
* haa ﬁgyelembe vehetd eltartottak szdma hadrom vagy tobb:
a. 330.000 Ft » 440.000 Ft minden "2","3" statuszi
eltartottra,

b. 165.000 Ft » 220.000 Ft minden "4" statuszu eltartottra,

c. 430.000 Ft » 573.340 Ft minden "5" statuszu eltartottra,

d. 215.000 Ft » 286.670 Ft minden "6" statuszu eltartottra.
Dolgozo torzs nyitasakor az €l6z6 pontban felsorolt 6sszegek cseréjét is
elvégzi a program az el6z6 évi program decemberi adatabol kiindulva az
adatrogzités megkonnyitése érdekében, de az igy eldallt adatokat a dolgozok
adoeldleg nyilatkozatdval 6sszhangban feliil kell vizsgalni és ha sziikséges,
modositani.
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2026. 01. 01-t6l valtoznak a 30 év alatti anyak kedvezményének
szabalyai. A kedvezményt a 2025. évi XIII. térvény Gjraszabalyozza.

A valtozas lényege egyrészrdl az, hogy nem kell figyelembe venni a
kedvezményezett gyermek sziiletésének, 6rokbefogadasanak idépontjat,
valamint az igénybe vehetd kedvezmény 6sszegének felsd hatara is eltorlésre
kertilt. A programban tovabbra is a dolgozo torzsben, az eltartottak adatainal
jelolhetd a kedvezmény. A bérszamfejtés modositasra keriilt az 0sszeghatar
eltorlésének figyelembevételével.

2026. 01. 01-t6l uj szemelyi jovedelemado alap kedvezményt vezet be a
2025. évi XIV. torvény, a két gyermeket neveld anyak kedvezményét.
A kedvezményt 2026.01.01-td1 az a kétgyermekes anya veheti igénybe, aki
2025. december 31-¢t kdvetden tolti be a 40. életévét.

Az eltartottakra vonatkozo6 szabalyok megegyeznek a harom, illetve
négygyermekes anyak kedvezményének feltételeivel, az eltartottak
1étszamatol eltekintve.

Az igénybe vehet6 kedvezmény Osszegének nincs felsd hatara, de csak a
torvényben meghatarozott jogcimen kapott jovedelmekre vehetd igénybe, a
harom, illetve négygyermekes kedvezményekkel egyezden.

A programban a dolgozo tdrzsben az eltartottak adatainal jelolhetd a
kedvezmény igénybe vétele a 2/3/4 gy. jelolésti oszlopba irt 2-es koddal.

A program ellendrzi, hogy 2 gyermekes kedvezmény jeldlése esetén két
eltartottnal kell 2-es kodot jeldlni adott honapra.

A kedvezményt igénybe vevo anya nyilatkozatot tehet az adéalap hidnyaban
nem érvényesithetd csaladi kedvezmény csaladi jarulékkedvezményként
torténd érvényesitésérol.

Az addalap-csokkentd kedvezmények érvényesitésének sorrendje a
kovetkezOk szerint alakul 2026. 01. 01-t6l:

1. 30 év alatti anyak kedvezménye,

2. négy vagy tobb gyermeket neveld anydk kedvezménye,
harom gyermeket neveld anyak kedvezménye vagy két
gyermeket nevel6 anyak kedvezménye,

3. csecsemdgondozasi dij, gyermekgondozasi dij és
orokbefogadoi dij kedvezménye,



25 ¢év alatti fiatalok kedvezménye,
személyi kedvezmény,

Sk

els6 hazasok kedvezménye,
7. csaladi kedvezmény.
A programbol nyomtathatd adoeldleg nyilatkozatokat aktualizaltuk:
e a 30 ¢év alatti anydk kedvezményét érintd valtozasokkal, illetve
* akétgyermekes anyak kedvezményével.

A Szocho tv. 5. § (1a) bekezdése alapjan adokdtelezettség keletkezik az anyak
kedvezményét érvényesitd Tbj szerinti sajat jogh nyugdijas utan. Az
adokotelezettség az éves atlagkereset (az €16z év juliusi KSH adat alapjan)
négyszeresét meghalado jovedelem utan keletkezik. Az adot a kifizetd a
targyévet kovetd év januar havi kotelezettségként vallja be €s fizeti meg, azaz
elsd alkalommal 2027 januarjaban, igy a programba ezen ado kiszamitésa,
megallapitdsa még nem kertilt beépitésre.

Egyszerisitett foglalkoztatassal kapcsolatos modositasok:

A mezbégazdasagi idénymunka (03 EF jelleg) esetén a targyévre
munkavallalonként iranyad6 120 nap tovabbi 90 nappal meghosszabbithatd
2026. 01. 01-t8l, azzal, hogy a tovabbi 90 napra vonatkozdéan magasabb a
kozteher mértéke, mint az elsé 120 napra. A programban a kozteher
szamitasat ennek megfelelden modositottuk.

A 120 nap elérésekor a program figyelmeztet: ,,03-as napok szama >120. 121-
tol magasabb kozteher!”.

A 120+90 nap elérésekor szintén figyelmeztetést kiild a program: ,,03 éves
naptari napok szdma nagyobb 120+90 napnal! Mégis folytatja? (I/N)”.
Tovabbi valtozas az egyszeriisitett foglalkoztatas szabalyaiban, hogy az
alkalmi munkara vonatkozo azonos felek kozti 90 napos korlat
megsziinik. gy az egyszeriisitett foglalkoztatasban — alapesetben — egy évben
minden formaban 6sszesen 120 nap munkavallalési lehetdség jut egy
munkavallalonak, amit akar egy munkaltatonal is teljesithet alkalmi munka
esetén is. A program miikodését ennek megfelelden modositottuk.

Modositasok az EFO bérszamfejtésben:

» azlddkeret ablakban az egyes EF jellegek szerinti havi és éves
korlatok valtozasanak atvezetése,

* abeosztasok felvitele utan Mentéskor az egyes EF jellegek
szerinti Uj éves korlatok figyelése,

* importkor az egyes EF jellegek szerinti 0j éves korlatok
figyelése,

* egyedi és csoportos bérszamfejtéskor a kozteher szamitasa
modosult 03-as EF jelleg esetén 1-120., ill. 121-210. napig,

* egyedi és csoportos bérszamfejtéskor munkaszamok
hozzéarendelése a bértételhez»Ez a bértétel
munkaszamokra/koltséghelyekre €s koltségviselokre torténd
szétosztasat teszi lehetdvé bértételek (késobbi) kontirozasa
esetén. Csak akkor képzi meg a program a munkaszamokat a
bértételekhez, ha a vallalkozas torzsben a koltséggylijtés modja
M, 5 vagy 6, ill. a dolgozohoz a toérzsben vannak
munkaszamok/fokonyvi szdmok rendelve és ezeknél meg van
adva a szazalékos érték. (A ledolgozott 6rak szerinti megosztas



alapjan nem képezhetd munkaszdmos gylijtés az EFO
bérszamfejtésbol.)
A dolgozo torzsben eddig SA jogviszonyu dolgozé esetén nem engedte a
program az SZHA/KIV A kedvezmények fiilon beliil a kedvezmények
bepipalasat. A programot Gigy modositottuk, hogy KIVAS vallalkozas esetén
bejelolhetdk legyenek a kedvezmények SA jogviszony esetén a "Megvaltozott
munkaképességli vallalkozo utan érv. kedvezmény" kivételével.

A KIVA-s vallalkozéasnal szamfejtett 851-900-as jogcimeknél jelenleg a
szamfejtett 0sszeg 1,18-szorosa keriil mind az SZJA, mind a KIVA alapba. A
programot ugy modositottuk, hogy a KIVA alapba a szamfejtett 0sszeg
keriiljon. Az ide vonatkozd szabélyok eltérd értelmezése esetén a KIVA alap
tovabbra is feliilirhato.

d. A bérlistakat aktualizaltuk, ahol a valtozasok sziikségessé tették.

Egyszeriisitett foglalkoztatott kifizetési igazolasan a napi mentesitett ke-
retosszeg a napi minimalbér vagy napi bérminimum 130%-a:
» Szakképzettséget NEM igényld munkakdrnél: 13.380 *130%=
17.394 Ft helyett 14.850 *130%= 19.305 Ft.

« Szakképzettséget igényld munkakornél: 16.040*130%= 20.852
Ft helyett 17.160 *130%= 22.308 Ft.

Elmené dolgozok igazolasai meniipontban a Foglalkoztatéi igazolas ki-
egeésziil egy Uj ponttal, ami tartalmilag megegyezik az el6z6 évi ,,Nyilatkozat
fizetés nélkiili szabadsagrol” nyilatkozattal:

»31. A munkaviszony megsziinését megel6z6 harom évben a munkavallald
altal igénybe vett, 30 napot meghaladé id6tartamu fizetés nélkiili szabadsag
id6tartama:”

A program a kovetkezd tavollétkddok alapjan felajanlja a 30 napon tli tavol-
léteket: 05, 06, 08, 10, 11, 20, 21, 22, 26, 31, 40, 49.

A program altal felajanlott ddtumok és tavollét megnevezések a nyomtatvany
generalasat kovetéen a Modosit gombot megnyomva, az ,, Allaskeresés” fillon
szerkeszthetdk.

. A jelen programverzi6 lezarasaig a NAV még nem ,.¢élesitette” a 2026. 01. 01-t6l a T1041-es
nyomtatvany helyébe 1ép6 08E nyomtatvanyt, csupan a tervezetet tette kozz¢, igy az 0j
nyomtatvany tesztelésére nem volt lehetdségiink. Elkészitettiik a tervezet alapjan, igy terveink
szerint 2026.01.01-t61 mind a KK2025, mind a KK2026 a 08E nyomtatvanynak adja 4t a bizto-
sitottak bejelentésére vonatkozo6 adatokat.

A f6bb vialtozéasok a korabbi nyomtatvanyhoz képest:

Lekertilnek a f6laprol a cim adatok.

Sorszamot kapnak a jogviszonyok, igy az azonos foglalkoztatonal fennallo,
azonos kezdetti és jogviszonykodu jogviszonyok egyértelmiien elkiilonithetok
lesznek. A jogviszonysorszamot — felmend rendszerben — kizarolag a 2026.
janudr 1-jén vagy azt kdvetden kezdddo jogviszonyoknal kell megadni. Ettdl
az idoponttdl az ,,U” jelzési bejelentésnél a jogviszony jellemzdi (kod, kezde-
te, vége, FEOR, heti munkaora) mellett a jogviszonysorszamot is kotelez6 fel-
tiintetni.

A jogviszonysorszamot a 2026. janudr 1-jén vagy azt kdvetden indult jogvi-
szonyokra érkez0 ,,V” (valtozas), ,,H” (helyesbités) és ,, T” (torlés) jelzésii
adatlapokon is meg kell adni, kivéve, ha a jogviszony kezdetét 2026 eldtt je-
lentették be jogviszonysorszam nélkiil — ilyen esetben késobb sem adhato
meg a sorszam.

A jogviszonysorszam nem modosithato, mivel azonosit6 adat. A hibdsan beje-
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S.

6.

lentett sorszam korrigalasara a jogviszony kezdetére és jogviszonykddra al-
kalmazando szabalyok vonatkoznak.

A jogviszonyok tehat mostantdl az adéazonosito jel + alkalmazas minésége
kod + belépés datuma/szerzodés kezdete + jogviszonysorszam alapjan ke-
riilnek azonositasra,

A program automatikusan feltolti valamennyi dolgozénal (EF-es jogviszo-
nyok kivételével) a jogviszonysorszamot: az esetek tobbségében a sorszam 1
lesz és csak akkor lesz 2, 3, stb., ha a jogviszony addazonosito jel + alkalma-
zdas mindsége kod + belépés datuma/szerzodés kezdete ,,litkozik™ a dolgozd
egy masik jogviszonyaval.

A dolgozotorzsben nem megbizasi jogviszony esetén a Jogviszony fiilon a
jogviszonykdd mellett kertilt feltiintetésre, a megbizasi szerzodésesek esetén
(AM 41 1202,41 1203,41 1204, 141 1115) pedig a Megbizas fiil jobb olda-
1i oszlopaban.

A O8E nyomtatvanyon a program csak abban az esetben tdlti ki a sorszamot,
ha a dolgozo jogviszony kezdete, ill. megbizasi szerz8dés kezdete datuma
2026.01.01. vagy annal késobbi.

A jogviszonysorszam azonosito adat, nem valtoztathat6. A programban csak
abban az esetben modosithato, ha pl. kordbban egy masik programbol keriilt
lejelentésre a dolgozo és a masik program altal kiosztott sorszam nem egyezik
a Ten-Soft program 4ltal kiosztott sorszammal.

A jogviszony azonositd adatainak modositasa esetén a program erds figyel-
meztetést kiild. Ezen adatok azonositjadk majd a 2608-on is a dolgoz6 jogvi-
szonyat.

A program KK2025 34.80-as verzidjaban is bevezettiik a jogviszonysorsza-
mot annak érdekében, hogy az 0j évi verzido megnyitasa nélkiil is lehetdség
nyiljon 0j dolgozdk bejelentésére.

A nem tartos megbizasi jogviszonyok esetén (AM 41 1202, 41 1203,

41 1204) a program ezentll megkoveteli, hogy minden bértételhez 01j szerzo-
deés keriiljon rogzitésre, mert igy biztosithato, hogy a jogviszonysorszdmok
egyediek legyenek. A korabbi években kezd6do szerzédésekre mar csak ko-
rabbi évre vonatkozo bériddszak adhatd meg és ezen szerzddésekhez csak ugy
vihetd fel bértétel, ha a szerzddések vége datuma kitoltésre keriil. (Ha olyan
megbizasi dij keriilne kifizetésre, amely tobb évet érint, abban az esetben
mind a szerzddést, mind a bértételt évenkénti bontasban lehet csak rogziteni.
A 08-as bevallas is igy kéri a megbontast.)

A programban aktualizaltuk a T1042E bejelent készitését. 2025.12.31-ig a program még a
25T1042E bejelent6t késziti, 2026.01.01-t61 a T1042E bejelentot.

A jelen programverzid lezarasaig a NAV még nem tette kozz¢ a T1045NY nyomtatvanyt. A
program azt feltételezi, hogy olyan jellegli valtozas nem lesz, ami miatt az atadds nem lenne
lehetséges. Amennyiben plusz adatok keriilnek a nyomtatvanyba (és az atadas hianyosan, de
meg tud valdsulni), akkor a hidnyzo6 adatokat atadas utdn a nyomtatvanyban poétolni kell. EI6-
fordulhat, hogy a valtozas olyan jellegli lesz, ami miatt az atadds nem lehetséges, azonban a
meniipont letiltasat tartottuk a legkedvezdtlenebb megoldasnak, igy nem tiltottuk le, legrosz-
szabb esetben nem fog miikddni.

A szamlalejelentés validaciéinak béviilése, médosulisa és az Afa torvény 10. szami mel-
Iékletének modosulasa miatt a kovetkezoket valtoztattuk a programban:
a. Korrekcios/sztorno szamla készitésekor figyelmeztetiink, ha a korrekcios/sztornd szam-
la teljesitési datuma eltér az eredeti szamla teljesitési datumatol.
b. Szamla készitésekor figyelmeztetiink, ha a szamlan eladoként megadott addalany torzs-
szama létezik, de statusza torolt.



h.

i

Villalkozas térzsben, ha az ad6szam kilencedik pozicidja 4-es, kotelezd a csoportos
adoszam kitoltése és a vallalkozas mentésekor, készitett szamla lezarasakor ellendriz-
ziik, hogy a vallalkozés tagja-e a megadott afacsoportnak (ha van technikai felhasznalo
kitoltve). A szamla lejelentés validacioi szigorodnak, emiatt sziikséges az ellendrzés
bevezetése. (Az Afa tv. 10. szami melléklete kiegésziil az 5/C ponttal 2026.januar 1-
tél. Mi mar eddig is jelentettiik csoportos addalany esetén mindkét addszamot.)

Amennyiben jogutdd szerepkorben 1€vo vallalkozas a jogelddje tekintetében allit ki
potlé szamlat, modositod szamlat, sztornd szamlat, a lejelentésben szerepelnie kell a jog-
eléd adoszamanak. (Az Afa tv. 10. szamt melléklete kiegésziil az 5/B ponttal 2026.ja-
nuar 1-tdl.)

A Vallalkozas torzsben a Jogeldd fiilon "Jogeldd (NEM levalas, kivalas) nevében is al-
litok ki p6tlé/modositd/sztornd szamlat" paraméter pipalasa esetén a szamla készitése-
kor jelolhetd, ha ilyen szamlat szeretnénk késziteni. (Pipa hidnyéban, kitoltott jogelod
addszam mellett sem kérdeziink ra erre a szamla készitésekor.) A Vallalkozas torzs
mentésekor ellendrizziik, hogy a jogeldd addészama és a vallalkozas addészama kozott
fennall-e a kapcsolat.

Potlo szamla készitése esetén a kiallitd addészdma a jogeldd adoszama, a lejelentésbe
igy keriil, a szamléan feltiintetjiik a jogeldd és a jogutdd vallalkozéas adoszamat is.
Modosito, sztornd szamla készitésekor eredeti szamldnak megadhato6 a jogeldd szamla-
ja, a szdmlan megjelenitjiik a jogeldd addszamat is €s a lejelentésbe is igy kertil.

Potl6 szamla csoportos afaalanynak nem készithetd.

Szamla lezarasakor jelezziik, ha a szdmlan szerepld afa 6sszege negativ, mivel a szam-
lardl ilyen esetben a befogadd Afa bevallas ,,M” lapot nem tud késziteni.

8. Az Adatlap 2026 nyomtatvany jelen programverzié lezarasaig, azaz 2025. december 30-ig
nem jelent meg, igy jelenleg a 2025 évinek megfeleléen mitkddik. A 2026-0s nyomtatvany
megjelenését kovetden kiildott programverzidban fogjuk frissiteni.

9. FONTOS! Azoknak a vallalkozasoknak a vallalkozas torzsét, amelyekben hasznaljuk az OPG
import letoltés funkciot, az 1j évi program telepitése utan haladéktalanul at kell masolni az
el6z6 évrol. Erre a 14 napos korlat miatt van sziikség, miszerint az OPG lejelentések csak 14
napig €rhetdk el a NAV szerverérol.

Szekszard, 2025. december 30.

Tovabbi eredményes munkat kivanunk az 0j programverzidval!

Udvozlettel:

Trapp Ottone Trapp-Marton Veronika Istokovics Dora
témafelelds témafelelds témafelel6s
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