EGYSZERES KONYVVITELI PROGRAM
NAP2026 37.05 VERZIO

Az Egyszeres konyvviteli program 2026. évi 37.05 verzidjaban a kovetkezo valtoztatasokat
hajtottuk végre:

1. Elkészilt az Adatlap 2026 nyomtatvany és XML exportja az ANYK felé.
A nyomtatvanyon atvezetett modositasok:

a.

b.

A koréabbi 8—12. sorok sorszdma 708-712. sorszamra modosult.
Uj 713. sor: A széllashely-szolgaltatasbol szarmazé jovedelem szamara Gj sor

kertilt bevezetésre.
Ezen sor helyes kitoltésének ¢és az szja kedvezmények megfeleld kiszamitasanak
érdekében Uj bérjogcimet vezettiink be:
312 Szallashely szolgaltatasbol szarmazo jovedelem

A szdllashely-szolgaltatasbol szarmazo jovedelem utan nem érvényesitheté sem
a 30 év alatti anyak kedvezménye, sem a két gyermeket nevelo anyak, vagy a
harom gyermeket nevel6 anydk, vagy a négy vagy t6bb gyermeket neveld anydk,
sem a 25 év alatti fiatalok kedvezménye.

Uj 714. sor: Minden més, kordbban nem nevesitett 6nalld tevékenység
jovedelmeinek szerepeltetésére szolgal. A program a 306 Egyéb bérbeadas és
307 Szerzdi dij (felhaszn. szerz.vagyoni jog) dsszegeit tiinteti fel ebben a sorban.
Az e kategoriaba tartozo jovedelmek utan sem érvényesitheté sem a 30 év alatti
anyak kedvezménye, sem a két gyermeket nevelo anydk, vagy a harom gyermeket
neveld anyak, vagy a négy vagy tobb gyermeket neveld anydk, sem a 25 év alatti
fiatalok kedvezménye.

A C blokkban bizonyos sorok atsorszamozasra kertiltek, valamint 0j sor kertilt
bevezetésre:

605. sor Az adoeldleg megallapitasanal figyelembe vett két gyermeket
nevelé anyak kedvezménye

Bevezetésre keriilt a ,,D. Kedvezményekkel kapcsolatos tajékoztatas” rész,
amely havi bontasban kdveteli meg az 6sszevont addalapba tartozo jovedelmek,
az anyak kedvezményének és a 25 év alatti fiatalok kedvezményének
szempontjabol figyelembe vehetd jovedelmek (kedvezményalapok) és az év
kdzben érvényesitett kedvezmények feltiintetését.

A korabbi D. és E. fejezetek (Csaladi jarulékkedvezmény és Szocho) egy betiivel
hatrébb sorolodtak (E. és F.).

A Szocialis hozzdjarulasi adoval kapcsolatos tajékoztatd részben is 0j sor keriilt
bevezetésre: 285. sor: A Szocho tv. 5. § (1a) bekezdés b) pontja szerinti
addokoteles jovedelem (a) és addja (b): a program csak a dolgozo6 torzsbeli
Adatlapbdl hozott adatot tiinteti fel ebben a cellaban.

Bdvitettiik a feljegyzésekhez felvihetd karakterek szamat.

Az igazolas végére kiirdsra keriil a kovetkezd tajékoztatd szoveg, ha a
véllalkozas nem TB kifizetd hely és a dolgozonak nincs korabbi munkaltat6tol
szarmazo jovedelme:
»A tarsadalombiztositdsi ellatds, valamint a csalddtamogatids Osszegeit az
igazolas nem tartalmazza.”

A modositasok érintik



= adolgozotorzsben a hozott adatalap adatainak bekérését,
= az adatlap adatainak bértételekbdl valo feltoltését,

= az adatlap adatainak bekérését (modositas),

= az adatlap adatainak nyomtatasat,

» az adatlap adatainak XML exportjat az ANYK felé.

Tovabbi eredményes munkat kivanunk az 01 programverzioval!

Szekszard, 2026. januar 12.

Udvézlettel:

Ujj Eva Harmati-Csontos Csilla
témafelelds témafelelds



EGYSZERES KONYVVITELI PROGRAM
NAP2026 37.01 VERZIO

Az egyszeres konyvviteli program 2026. évi 37.01 verzidjaban a kdvetkezo valtoztatasokat
hajtottuk végre:

1. A O8E nyomtatvanyt az ANYK felé T1041 nyomtatvany azonositoval kell atadni. A
program tévesen O8E nyomtatvany azonositot tett az .imp fajlba. A hibat javitottuk.

2. ANAV 2026. januar 1-én elérhetovée tette a TI045NY nyomtatvanyt, amely a 25T1045NY
jeltit valtja (a név a késébbiekben nem tartalmazza a 2 pozicids évszam részt). A programot
ennek megfeleléen modositottuk.

Tovabbi eredményes munkat kivanunk az 0 programverzidval!
Szekszard, 2026. januar 2.

Udvézlettel:
Ujj Eva Harmati-Csontos Csilla

témafelel6s témafelelds



EGYSZERES KONYVVITELI PROGRAM
NAP2026 37.00 VERZIO

Az alabbiakban tajékoztatjuk az Egyszeres konyvviteli programban atvezetett modositasokrol,
(37.00 VERZIOQO), valamint a 2025-r61 2026-ra torténd atallas 1épéseirdl:

I. AZ ATALLAS LEPESEI a 2025. évrél a 2026. évre:

1.

Ahhoz, hogy a 2026-0s évet meg tudjuk nyitni és a 2025. évi zar6 adatok atkertiljenek 2026-
ra, els6 lépésként még a 2025. évi programban el kell végezni az éves zarast. Ez a 2025.
¢évi program 1.7. Eves zards meniipontjaban torténik.

Ekkor a program lezarja a 2025. évet, lekonyveli a nyilvantartott adok kerekitését, ezeket
elkdnyveli bevételként/koltségként, elkésziti az éves naplofokonyvet/pénztarkdnyvet.

A 2. 1épést még mindig a 2025. évi programban kell végrehajtani: az 1.8. Uj év nyitasa
meniipont inditasaval.

Az 1j évi nyit6 adatok képzése, az azzal kapcsolatos feladatok a hattérben torténnek egy 13.
havi rekord képzésével az alabbi feladatok elvégzésével:

e bank/pénztar egyenleg képzése

e bevétel és kiadas oszlopok nullazasa

e azegyes nyilvantartott adok nulldzasa

e akdvetelések és kotelezettségek egyenlegének képzése.
Ahhoz, hogy a program a 2025. évi adatokat at tudja hozni, a zarast mindenképpen el kell
végezni. A zaras elvégzése mar megadja az adatokat az athozatalhoz, DE:
Ha az 1.8. Uj év nyitisa meniipontot nem futtatjuk 2025-ben, a 2025-6s halmozott adatok
atjonnek 2026-ra. Tehat nem nullazodik a bevétel, a koltség, a fizetendo és a levonhat6 afa
stb. Ez gyakran eléfordul6 hiba.

EZERT FOKOZOTT FIGYELMET KERUNK A NYITASNAL, ILLETVE AZ
ATHOZATALT KOVETOEN ELLENORIZZEK A 2026-OS PROGRAM ,,1.2.
NYITOALLOMANY KIALAKITASA” MENUPONTJABAN A NYITO
ADATOKAT.

HA A BANK/PENZTAR TARTALMAZZA A BEVETELT ES A KIADAST IS
(HELYESEN BANK BEVETEL = EGYENLEG), A NAPLOFOKONYV ZARO
ERTEKEI A 7-16. OSZLOPIG NEM NULLAT TARTALMAZNAK, AKKOR
VISSZA KELL LEPNI 2025-RE ES ELVEGEZNI AZ 1-2. LEPEST, MAJD
MEGISMETELNI AZ ATHOZATALT.

. A tovabbiak mar a 2026. évi programban végrehajtand6 feladatok:

Az 1.9. ,,El0z6 évi zaro és torzsek atvétele” meniipont kivalasztasakor felkinalja a program
a 2025. évben konyvelt vallalkozasokat. Az ablakban jeloli a program, hogy mely
vallalkozasok keriiltek mar athozatalra (J mezd zold szinnel), illetve, hogy melyek azok,
amelyek mar lezéarasra keriiltek 2025-ben (Z jeldlonégyzet zold szinnel). Ha egy adott
vallalkozas nincs lezarva, a 2025-0s zar6 adatok még nem allnak rendelkezésre a nyitashoz,
tehat a nyitd adatok kivételével hozza at az adatokat 2026-ra.

Pipaval egyesével jelolhetjiik az athozando vallalkozasokat, vagy ,,Minden vallalkozast
bejelol” gomb kivalasztasadval az Osszes vallalkozést bejeloli a program ¢és a ,,Bejelolt
vallalkozasok athozatala” inditasakor vallalkozas torzsadatai dtemelésre keriilnek 2026-
ba.



A vallalkozas egyéb adatai (paraméterek, dolgozd torzs, stb.) a pipalasnak megfeleléen
hozhatok at.

Ha a vallalkoz6 az éven beliil tobbszor sziineteltetett, csak az utolso, nyitott sziinetelést
hozzuk at.

Ha 2025-ben a sziinetelés rogzitése a nyit6d adatok athozatala utan torténik meg, akkor azt
2026-ban kézzel ki kell tolteni, vagy a vallalkozast tordlni kell (ha még nem dolgoztunk
2026-ban) és megismételni az athozatalt.

A nyito6 athozatalhoz viszont mar sziikséges, hogy a vallalkozas 2025-ben lezarasra keriiljon.

Lezarhat6 a vallalkozas akkor is, ha még nem végeztiink a konyveléssel, az értékcsokkenés
elszamolasaval vagy a szamlak kiegyenlitésével. Az athozatal ismételheté. Az ismételt
athozatalnal lecseréli a program a korabban athozott adatokat az 1jjal.

A nyitott szamlak athozatalanal jelolhetjiik, hogy

e Valamennyi nyitott szamla

e Csak azok a szdmlak, amelyeknél a tartozas nagyobb vagy egyenld, mint xxxxxxx Ft

e A tulfizetést tartalmazo szamlak kimaradnak az 4thozatalbol

o Szamla kelte szerint megadhat6 adott intervallum, illetve a -t6l vagy az -ig kitoltésével
(nem kotelezé mindkettd) szlirhetdk az athozando szamlak.

A szallitd/vevo torzs masolasanal megadhatjuk, hogy

e Valamennyi szallito-vevo (el6z6 évben aktiv és inaktiv)

e Csak az el6z06 évben aktiv szallito-vevo

e Csak az aktualis évben nyitott szamlaval rendelkezo

o A fenti valasztési lehetdségek még kiegészithetdk a

o Maganszemélyek kivételével jeldléssel.

Ha a 2025-6s konyvelést befejeztiik, beadtuk a bevallast és véglegessé valt a zaronk akkor
a januari napléfokonyv/pénztarkonyv nvitéadatokat, nyitott szamla tételeket, targyi
eszkozoket szabad csak athozni ismételten.

Ne felejtsék el az ismételt athozatal el6tt minden esetben az éves zaréds és 01 év nyitasa
mentipontokat a 2025-6s programban lefuttatni és a nap2026 program 1.2. Nyitoallomany
kialakitasa meniipontban ellendrizni a nyité adatokat (1d. 1. és 2. pont leirasat).

FELHIVJUK A PENZTARGEPES LETOLTEST ALKALMAZO
FELHASZNALOK FIGYELMET A 2026-0S EV IDOBEN TORTENO
INDITASARA A 14 NAPOS LETOLTESI LEHETOSEG MIATT!

Segitségképpen a pénztargépes vallalkozasokat sarga jelolonégyzettel lattuk el a
»P.gép”

mezoben.



4. 2026. évi valtozasok, modositasok:

4.1. Vallalkoz6 torzs valtozasa

Az 4talanyado6zd egyéni vallalkozo koltséghanyada 40 %-rol 45 %-ra valtozik, igy az szja
alapjat 55 % képezi. Mi ezt az értéket taroljuk.

A vallalkozo torzs 2025-r6l 2026-ra torténd atvitelénél a ,,Bejelolt vallalkozas(ok) athozatala™
gomb hatasara 4talanyad6zo egyéni vallalkozo esetén, ha az ,,Atalanyad6zo szja alapja %” 60
% volt 2025-ben, automatikusan atallitjuk 55 %-ra. (A tobbi % nem valtozik, tehat ha a
vallalkoz6 tevékenység az eddigiektdl eltérd szja alapot indokol, azt modositani kell.)

4.2. Konyvelési valtozok modositasai (4.4 meniipont):

Ez a meniipont tartalmazza a jarulék- és a bérszamfejtéshez kapcsolodd add mértékeket, a
minimal bért és a garantdlt bérminimum O6sszegeit, valamint a havi munkanapok szdmat. Ezek
az alabbiak szerint alakulnak 2026-ra:

Szocialis hozzajarulasi adé marad 13 % (de egyéni vallalkozo esetén az alapja 112,5
%-16l 100 %-ra csokken)
Egészségbiztositasi, munkaerdpiaci és nyugdijjarulék 2020.06.30-ig (valtozatlan)
Tarsadalombiztositasi jarulék 18,5 % (valtozatlan)
Egyéb paraméterek - valtozas

=  Egészségiigyi szolgaltatasi jarulék 11.800 Ft = 12.300 Ft (napi 390 Ft = 410

Ft)

Minimalbér: 290.800 Ft - 322.800 Ft
Garantalt bérminimum: 348.800 Ft-=> 373.200 Ft
El6z6 év juliusra vonatkozo nemzetgazdasagi atlagkereset: 656.785 Ft = 715.765 Ft,
mely Osszeget a 25 év alatti fiatalok adoalap-kedvezményének maximum figyelésénél
hasznalja a program.
Havi munkanapok szama:

Ho 01.]02./03./04.]05.]06.]07.]08.]09.]10.|11.|12.
Mnap |21 [20 |22 |20 [19 |22 |23 |20 |22 |21 |21 |22

4.3. 2026. évi munkanap athelyezések:

2026. januar 2., péntek, pthenénap

2026. januar 10., szombat munkanap
2026. augusztus 8., szombat munkanap
2026. augusztus 21., péntek pihendnap
2026. december 12., szombat munkanap
2026. december 24., csiitortok pihenénap

4.4. Viltozik az SZJA-eldleg szamitasanal figyelembe vehetd személyi kedvezmény, amely a
minimalbér 1/3-anak 100 Ft-ra kerekitett 6sszege (107.600 Ft).

4.5. Az egyszeriisitett foglalkoztatottak utan fizetendo kozteher alapja a miniméalbér, tehat
ennek valtozasa kovetkeztében a kozteher 6sszege is valtozik az aldbbiak szerint:



= mezogazdasagi idénymunka esetén az els6 120 napra a minimalbér 0,75
szazaléka szaz forintra kerekitve, azaz 2.400 Ft naponta,

* mezogazdasagi idénymunka esetén a 121-210. napra a minimalbér 1,125
szazaléka szaz forintra kerekitve, azaz 3.600 Ft naponta,

= turisztikai idénymunka esetén a minimalbér 0,75 szazaléka szaz forintra
kerekitve, azaz 2.400 Ft naponta,

= alkalmi munka esetén a minimalbér 1,5 szazaléka szaz forintra kerekitve, azaz
4.800 Ft naponta,

= filmipari statiszta esetén a minimalbér 3 szazaléka szaz forintra kerekitve, azaz
9.700 Ft naponta. A filmipari statisztadk alkalmi munkabol szdrmazo6 napi nettd
jovedelme nem haladhatja meg a minimalbér 12 szazalékat szaz forintra
kerekitve, azaz 38.700 Ft-ot.

4.6. Bérjogcimtorzs valtozasai:

o Uj bérjogcim:

o

826 Otthontamogatas (béren Kkiviili juttatas): az Szja tv. 71/A. § alapjan a
361/2025. (XI. 25.) Korm. rendeletben meghatarozott maganszemélyek szdmara
otthontdmogatas cimén nyujtott tdmogatds szamfejtésére szolgal. Eves szinten
legfeljebb 1.000.000 Ft szamfejthetd ezen a jogcimen.

4.7. Valtozasok a Dolgozo torzsben és a Bérszamfejtésben (2.1. ¢és 2.4. meniipont):

o

A dolgozo torzs nyitasakor a teljes munkaidds, heti 40 6ras, minimalbéres/garantalt
bérminimumos dolgozdk torzsadataiban a jelen atallé program lezarja 2025. 12. 31.
datummal a havi besorolési bért, majd 2026.01.01. datum kezdettel megképezi a
kovetkezd idészakra vonatkozd besorolasi bért a 2026. januartdl érvényes
minimalbérrel/garantalt bérminimummal.

Azon részmunkaidds havibéres dolgozoknal, akiknél a heti munkadra alapjan
megallapithatd, hogy a havibériik az aranyos minimalbér/garantalt bérminimum, a
program lezarja 2025. 12. 31. datummal a havi besorolasi bért, majd 2026.01.01.
datum kezdettel megképezi az idOszakra vonatkozd besoroldsi bért, a heti
munkaiddvel ardnyos 2026. januartol érvényes minimalbér/garantalt bérminimum
alapjan.

A dolgozo torzs nyitasakor, ha a korabbi évben a dolgozonal bejeldlésre kertilt a
"Személyi kedvezmény" és a megadott dsszeg 96.900 Ft volt, akkor a program az
Osszeget lecseréli a 2026. évi maximum Osszegre, 107.600 Ft-ra. Ha a dolgoz6 ettdl
eltérden nyilatkozik, az 6sszeget modositani sziikséges.

A kozfoglalkoztatottak utan igénybe vehetd SZHA kedvezmény maximalis 0sszege
tovabbra is bekért adat, maximalisan megadhaté Osszege a garantalt bérminimum
50%-anak 130%-a, azaz 242.580 Ft.

A dolgozo6 torzs nyitasakor az apasagi szabadsag napjai kinullazéasra keriilnek abban
az esetben, ha a gyermek sziiletési datuma vagy az orokbefogadas datuma 2025.
szeptember 1. el6tti. (Mt. 118. § (4) Az apa gyermeke sziiletése esetén legkésdbb a
gyermeke sziiletését kovetd, vagy gyermek orokbefogadasa esetén legkésébb az
orokbefogadast engedélyezd hatarozat véglegessé valasat kovetd negyedik honap
végéig tiz munkanap szabadsagra (a tovabbiakban: apasagi szabadsag) jogosult...).

A dolgoz6 torzs nyitasakor a sziil6i szabadsag napjai kinullazésra keriilnek abban az
esetben, ha a gyermek 2026. januar 1. el6tt betolti a 3. €letéveét. (Mt. 118/A. § (2) A



munkavallalot gyermeke haroméves kordig negyvennégy munkanap sziiloi
szabadsag illeti meg.)

o Dolgoz6 torzs nyitasa soran a program nem emeli at azon dolgozohoz tartozo
lakhatési tdmogatas adatait, aki 2026-ban a 35. életévét betolti.

o A Szocho tv. 2026. 01. 01-t6l hatalyos modositasa alapjan a fofoglalkozasu tarsas
vallalkozo ¢és az egyéni vallalkozd szocidlis hozzdjaruldsi add alapjanak
meghatarozasdnal a korabbi 112,5%-o0s szorzd megsziintetésre keriil, azaz a
minimalbér vagy a garantalt bérminimum 100%-a alapjan kell meghatarozni.

o A Tbj. 2026.01.01-t6l bevezeti a tartés megbizasi jogviszony fogalmat: olyan
megbizasi jogviszony, amelyet a foglalkoztatd tartds megbizasi jogviszonyként
jelent be az allami ado- és vamhatosagnak.

Ennek megfeleléen a dolgozd torzsben 1j alkalmazds mindsége kod keriilt
bevezetésre: 141 1115 Tartos megbizasi jogviszony
Mikodésében nagyrészt megegyezik a korabbi megbizasi jogviszonyokkal
(41 _1202,41 1203,41 1204), azaz AM jogviszonykod mellett hasznalhato, illetve
ezen jogviszony esetén is sziikséges megbizasi szerzodés rogzitése a
bérszamfejtéshez.
A tartds megbizasi jogviszony minden esetben biztositotti jogviszonyt jelent (Tbj.
6.§(1) 1)), fiiggetleniil attol, hogy a megbizott jovedelme eléri-e a minimalbér 30%-
anak aranyos részét. Ennek megfelelden a Tbj. 27.§ (2) bekezdése is kiegésziilt ezzel
a jogviszonnyal, azaz tartds megbizasi jogviszonyban foglalkoztatottak
jarulékalapja havonta legalabb a minimalbér 30%-anak az ardnyos része (jogviszony
napjaival (megbizasi szerz6dés kezdete és vége datumok alapjan), torvény altal
meghatarozott tavollétek, ellatasok napjaival torténik az aranyositas), hasonloan a
munkaviszonyban foglalkoztatott munkavéllalokhoz.
A tartés megbizasi jogviszony esetében a Szocho alapja megegyezik a
tarsadalombiztositasi jarulék alapjaval, azaz ott is érvényesiil a minimalbér 30%-a
utani adofizetés.
Tartds megbizasi jogviszony esetén:

= amegbizasi szerz6dés csak TBJ=I lehet, a BK jelz6=I,

= 141 1115-6s alk.min. kodu dolgozé nem lehet 7-es, vagy 8-as nyugdijas

kodu,
= aszerzddés kezdete csak 2025. 12. 31 utani lehet.

Fontos jellemzdje még ezen tartdos megbizasi jogviszonynak, hogy a T1041-en, illetve
annak utodjan a 08E-n ezen jogviszony bejelentését — a megbizasi jogviszonyoktol
eltéroen — legkésébb a biztositasi jogviszony elsd6 napjan, a foglalkoztatas
megkezdése elott kell teljesiteni.

A programban a O8E (T1041) meniipontban a Belépdk fiilon indithatdo a dolgozé
adatainak bejelentése a szerzddés kezdetének megfeleld belépési dadtummal, a Kilépdk
fiillon pedig a jogviszony vége bejelentése a szerzddés vége datumanak megfeleld
jogviszony vége datummal.

o Az Szja torvény 29/A §-anak 2026. 01. 01-t6l érvényes modositasa alapjan
emelkedik a csaladi kedvezmény osszege.

e A csaladi kedvezmény figyelembe veheté maximalis 0sszegei a kovetkezok
szerint valtoznak — az eltartottak 1élekszdmatol fliggden — kedvezményezett
eltartottanként és jogosultsagi honaponként

= egy eltartott esetén 100.000 Ft helyett 133.340 Ft,



= kettd eltartott esetén 200.000 Ft helyett 266.660 Ft,
* harom és minden tovabbi eltartott esetén 330.000 Ft helyett 440.000 Ft.
= A tartésan beteg, illetve sulyosan fogyatékos személyek esetén
jogosultsagi honaponként és kedvezményezett eltartottanként 100 000 Ft
helyett 133.340 forinttal ndvelt 6sszegben vehetd igénybe.
o A maximum megadhat6 csalddi kedvezmény az adott honapban eltartottanként, ha
a figyelembe vehet0 eltartottak szama egy:
= 100.000 Ft » 133.340 Ft minden "2","3" statuszu eltartottra,
= 50.000 Ft » 66.670 Ft minden "4" statuszu eltartottra,
= 200.000 Ft » 266.680 Ft minden "5" statuszu eltartottra,
= 100.000 Ft » 133.340 Ft minden "6" statuszu eltartottra,
o haa figyelembe vehetd eltartottak szdma kettd:
= 200.000 Ft » 266.660 Ft minden "2","3" statuszl eltartottra,
= 100.000 Ft » 133.330 Ft minden "4" statuszu eltartottra,
= 300.000 Ft » 400.000 Ft minden "5" statuszu eltartottra,
= 150.000 Ft » 200.000 Ft minden "6" statuszu eltartottra,
o haa figyelembe vehetd eltartottak szdma harom vagy tobb:
= 330.000 Ft » 440.000 Ft minden "2","3" statuszn eltartottra,
= 165.000 Ft » 220.000 Ft minden "4" statuszu eltartottra,
= 430.000 Ft » 573.340 Ft minden "5" statuszu eltartottra,
= 215.000 Ft » 286.670 Ft minden "6" statuszu eltartottra.

o Dolgozé torzs nyitasakor az el6z6 pontban felsorolt dsszegek cseréjét is elvégzi a
program az el6z0 évi program decemberi adatabol kiindulva az adatrogzités
megkonnyitése érdekében, de az igy eldallt adatokat a dolgozok addeldleg
nyilatkozataval 6sszhangban feliil kell vizsgalni és ha sziikséges, modositani.

o 2026. 01. 01-t6l valtoznak a 30 év alatti anyak kedvezményének szabalyai. A
kedvezményt a 2025. évi XIII. térvény Gjraszabalyozza.
A valtozas lényege egyrészrdl az, hogy nem kell figyelembe venni a kedvezmeényezett
gyermek sziiletésének, orokbefogadasanak iddpontjat, valamint az igénybe vehetd
kedvezmény Osszegének felsd hatara is eltdrlésre keriilt. A programban tovébbra is a
dolgozd torzsben, az eltartottak adataindl jeldlhetdé a kedvezmény. A bérszamfejtés
modositasra kertilt az 6sszeghatar eltdrlésének figyelembevételével.

o 2026. 01. 01-t6l uj személyi jovedelemado alap kedvezményt vezet be a 2025. évi
XIV. torvény, a két gyermeket mnevelo anyak kedvezményét.
A kedvezményt 2026.01.01-t8l az a két gyermekes anya veheti igénybe, aki 2025.
december 31-ét kdvetden tolti be a 40. életévét.

Az eltartottakra vonatkoz6 szabalyok megegyeznek a harom, illetve négygyermekes
anydk kedvezményének feltételeivel, az eltartottak létszamatdl eltekintve.
Az igénybe vehetd kedvezmény Osszegének nincs felsé hatara, de csak a torvényben
meghatarozott jogcimen kapott jovedelmekre vehetd igénybe, a harom, illetve négy
gyermekes kedvezményekkel egyezden.

A programban a dolgozd torzsben az eltartottak adataindl jelolhetd a kedvezmény
igénybe vétele a 2/3/4 gy. jelolésti oszlopba irt 2-es kdddal.

A program ellendrzi, hogy 2 gyermekes kedvezmény jeldlése esetén két eltartottnal kell
2-es kodot jelolni adott honapra.



A kedvezményt igénybe vevd anya nyilatkozatot tehet az addalap hidnyaban nem
érvényesithetd csalddi kedvezmény csaladi jarulékkedvezményként  torténd
érvényesitésérol.

o Az adodalap-csokkentd kedvezmények érvényesitésének sorrendje a kdvetkezok szerint
alakul 2026. 01. 01-t6l:

= 30 ¢v alatti anyak kedvezménye,

= négy vagy tobb gyermeket neveld anydk kedvezménye, harom gyermeket
nevel6 anyak kedvezménye vagy két gyermeket neveld anyak kedvezménye,

= csecsemOgondozasi dij, gyermekgondozasi dij ¢és Orokbefogadoi dij
kedvezménye,

= 25 ¢v alatti fiatalok kedvezménye,

= személyi kedvezmény,

= elsé hazasok kedvezménye,

= csaladi kedvezmény.

4.8. A programbol nyomtathatd addeldleg nyilatkozatokat aktualizaltuk:
= a 30 év alatti anyak kedvezményét érint6 valtozasokkal, illetve
= akét gyermekes anydk kedvezményével.

4.9. A Szocho tv. 5. § (la) bekezdése alapjan adokotelezettség keletkezik az anyak
kedvezményét érvényesitdé Tbj szerinti sajat jogh nyugdijas utan. Az adokotelezettség az
éves atlagkereset (az el6zd év juliusi KSH adat alapjan) négyszeresét meghalado jovedelem
utan keletkezik. Az adot a kifizetd a targyévet kdvetd év januar havi kotelezettségként vallja
be ¢és fizeti meg, azaz elsd alkalommal 2027 janudrjaban, igy a programba ezen add
kiszamitasa, megallapitdsa még nem keriilt beépitésre.

5. A bérlistakat aktualizaltuk, ahol a valtozasok sziikségessé tették.

6. Egyszerisitett foglalkoztatott kifizetési igazolasan a napi mentesitett keretosszeg a
napi minimalbér vagy napi bérminimum 130%-a:
= Szakképzettséget NEM igénylé munkakdrnél: 13.380 *130%= 17.394 Ft
helyett 14.850 *130%= 19.305 Ft.
= Szakképzettséget 1gényld munkakornél: 16.040*130%= 20.852 Ft helyett
17.160 *130%= 22.308 Ft.

7. Elmeno dolgozok igazolasai meniipontban a Foglalkoztatéi igazolas kiegésziil egy 1j
ponttal, ami tartalmilag megegyezik az el6z0 évi ,,Nyilatkozat fizetés nélkiili szabadsagrol”
nyilatkozattal:

»31. A munkaviszony megsziinését megel6zé harom évben a munkavallalo altal igénybe
vett, 30 napot meghaladé id6tartamt fizetés nélkiili szabadsag iddtartama:”
A program a kovetkez0 tavollétkodok alapjan felajanlja a 30 napon tuli tavolléteket: 05, 06,
08,10, 11, 20, 21, 22, 26, 31, 40, 49.

A program altal felajanlott datumok és tavollét megnevezések a nyomtatvany generaldsat
kovetéen a Modosit gombot megnyomva, az ,,Allaskeresés” fiilon szerkeszthetok.

8. A jelen programverzi6 lezarasaig a NAV még nem ,élesitette” a 2026. 01. 01-t61 a T1041-
es nyomtatvany helyébe 1ép6 08E nyomtatvanyt, csupan a tervezetet tette kozze, igy az 0j
nyomtatvany tesztelésére nem volt lehetdségiink. Elkészitettiik a tervezet alapjan, igy



terveink szerint 2026.01.01-t61 mind a NAP2025, mind a NAP2026 a 08E nyomtatvanynak
adja at a biztositottak bejelentésére vonatkozo6 adatokat.

A fébb valtozasok a korabbi nyomtatvanyhoz képest:

= Lekeriilnek a félaprol a cim adatok.

= Sorszamot kapnak a jogviszonyok, igy az azonos foglalkoztatonal fennallo,
azonos kezdeti ¢és jogviszonykodu jogviszonyok egyértelmiien
elkiilonithetok lesznek. A jogviszonysorszamot — felmend rendszerben —
kizarélag a 2026. januar 1-jén vagy azt kovetden kezdddo jogviszonyoknal
kell megadni. Ettdl az id6ponttol az ,,U” jelzési bejelentésnél a jogviszony
jellemz6i  (kod, kezdete, vége, FEOR, heti munkaora) mellett a
jogviszonysorszamot is kotelezo feltlintetni.
A jogviszonysorszamot a 2026. januar 1-jén vagy azt kovetden indult
jogviszonyokra érkez6 ,,V” (véltozas), ,,H” (helyesbités) és ,, T (torlés)
jelzésti adatlapokon is meg kell adni, kivéve, ha a jogviszony kezdetét 2026
el6tt jelentették be jogviszonysorszam nélkiil — ilyen esetben késdbb sem
adhat6 meg a sorszam.
A jogviszonysorszam nem modosithatd, mivel azonositdé adat. A hibdsan
bejelentett sorszam korrigélasara a jogviszony kezdetére és jogviszonykodra
alkalmazand6 szabalyok vonatkoznak.
A jogviszonyok tehat mostantél az addéazonositdo jel + alkalmazas
minésége kod + belépés datuma/szerzodés kezdete + jogviszonysorszam
alapjan keriilnek azonositasra,
A program automatikusan feltolti valamennyi dolgozénal (EF-es
jogviszonyok kivételével) a jogviszonysorszamot: az esetek tobbségében a
sorszam 1 lesz és csak akkor lesz 2, 3, stb., ha a jogviszony adoazonosito jel
+ alkalmazas mindsége kod + belépés datuma/szerzodés kezdete ,,iitkozik”
a dolgozd egy masik jogviszonyaval.
A dolgozo6tdrzsben nem megbizasi jogviszony esetén a Jogviszony fiilon a
jogviszonykdd mellett kertilt feltiintetésre, a megbizasi szerzdédésesek esetén
(AM 41 1202, 41 1203, 41 1204, 141 1115) pedig a Megbizas fiil jobb
oldali oszlopaban.
A 08E nyomtatvanyon a program csak abban az esetben t6lti ki a sorszdmot,
ha a dolgozo jogviszony kezdete, ill. megbizasi szerzodés kezdete datuma
2026.01.01. vagy annal késdbbi.
A jogviszonysorszdm azonosito adat, nem valtoztathatd. A programban csak
abban az esetben mddosithatd, ha pl. korabban egy masik programbdl keriilt
lejelentésre a dolgozd €s a masik program altal kiosztott sorszdm nem
egyezik a  Ten-Soft  program  altal  kiosztott  sorszdmmal.
A jogviszony azonositd adatainak modositdsa esetén a program erds
figyelmeztetést kiild. Ezen adatok azonositjak majd a 2608-on is a dolgozo
jogviszonyat.
A program KK2025 34.80-as verzidjadban is bevezettik a
jogviszonysorszamot annak érdekében, hogy az 0j évi verzié megnyitdsa
nélkil is  lehetéség  nyiljon  Uj dolgozdk  bejelentésére.
A nem tartéos megbizasi jogviszonyok esetén (AM 41 1202, 41 1203,
41 1204) a program ezentil megkdveteli, hogy minden bértételhez 1j
szerz6dés kerliljon  rogzitésre, mert 1igy Dbiztosithato, hogy a
jogviszonysorszamok egyediek legyenek. A korabbi években kezdddd
szerzddésekre mar csak kordbbi évre vonatkozo béridészak adhatdé meg és



ezen szerzddésekhez csak ugy vihetd fel bértétel, ha a szerzodések vége
datuma kitoltésre kertil. (Ha olyan megbizasi dij kertilne kifizetésre, amely
tobb évet érint, abban az esetben mind a szerzodést, mind a bértételt
évenkénti bontasban lehet csak rogziteni. A 08-as bevallds is igy kéri a
megbontast.)

9. A programban aktualizaltuk a T1042E bejelent6 készitését. 2025.12.31-ig a program még
a 25T1042E bejelentdt késziti, 2026.01.01-t61 a T1042E bejelentot.

10. A jelen programverzi6 lezarasaig a NAV még nem tette kozz¢é a T1045NY nyomtatvanyt.
A program azt feltételezi, hogy olyan jellegli valtozas nem lesz, ami miatt az atadas nem
lenne lehetséges. Amennyiben plusz adatok keriilnek a nyomtatvanyba (és az atadas
hianyosan, de meg tud valdsulni), akkor a hianyz6 adatokat atadas utan a nyomtatvanyban
potolni kell. El6fordulhat, hogy a valtozas olyan jellegli lesz, ami miatt az atadas nem
lehetséges, azonban a meniipont letiltasat tartottuk a legkedvezdtlenebb megoldasnak, igy
nem tiltottuk le, legrosszabb esetben nem fog miikodni.

11. Az Adatlap 2026 nyomtatvany jelen programverzio6 lezarasdig, azaz 2025. december 30-ig
nem jelent meg, igy jelenleg a 2025 évinek megfelelden miikddik. A 2026-0s nyomtatvany
megjelenését kovetden kiildott programverzidban fogjuk frissiteni.

Szekszard, 2025, december 30.

Tovabbi eredményes munkat kivanunk az 11j programverzioval!

Ujj Eva Harmati-Csontos Csilla
témafelelds témafelelOs



